Arsstamma 2006 i Munters AB (publ)

Vid dagens arsstamma i Munters AB omvaldes styrelseledamoterna Berthold
Lindgvist, Anders llstam, Bengt Kjell, S6ren Mellstig, Sven Ohlsson, Eva-
Lotta Kraft och Jan Svensson. Berthold Lindqgvist utsags till styrelsens
ordférande. Lennart Evrell hade avbédjt omval.

Utdelning

Stamman faststéallde enligt styrelsens och verkstallande direktérens forslag
utdelningen till 5,50 kronor per aktie. Avstdmningsdag for utdelning
faststalldes till den 2 maj 2006 och utdelningen beraknas utsandas fran VPC
AB den 5 maj 2006.

Forvarv av egna aktier
Stamman beslutade enligt styrelsens forslag att bemyndiga styrelsen att
besluta om forvarv av egna aktier.

Bolagsstammans beslut innebar i huvudsak att styrelsen bemyndigas att
fatta beslut om att for nasta arsstamma forvarva hogst s manga aktier som
nedan angivet képoptionsprogram ger anledning till. Forvarv skall ske pa
Stockholmsbdrsen till ett pris per aktie inom det vid var tid registrerade
kursintervallet. Syftet med bemyndigandet ar att ge styrelsen madjlighet att
tacka bolagets atagande enligt foreslaget optionsprogram.

Utstallande av kopoptioner pa aterkopta aktier samt beslut om att
overlata aterkopta aktier i samband med lI6sen av kopoptioner
Stamman beslutade enligt styrelsens forslag att utstéalla kdpoptioner pa
aterkopta aktier samt att overlata aterkopta aktier i samband med att l6sen
av kopoptioner pakallas.

Bolagsstammans beslut innebar i huvudsak att bolaget skall utstalla hdgst
300.000 kopoptioner pa aterkopta Muntersaktier till ca 120 ledande
befattningshavare i Munterskoncernen. Varje koépoption skall ge
optionsinnehavaren ratt att under perioden den 1 september 2009 — 31 mars
2010 forvarva en Muntersaktie for ett pris som motsvarar 120 procent av
genomsnittet av de dagliga hdgsta och lagsta betalkurserna for
Muntersaktien pa Stockholmsbo6rsen under anmalningsperioden den 28 april
— 5 maj 2006. Optionerna skall dverlatas till ett marknadsmassigt pris
beraknat av Handelsbanken Capital Markets i enlighet med vedertagen
varderingsmodell (Black & Scholes).

Andring av bolagsordningen



Stamman beslutade enligt styrelsens forslag att anpassa bolagsordningen till
den nya aktiebolagslagen.

Valberedning
Bolagsstamman beslutade att en valberedning arligen skall utses i bolaget
enligt foljande.

Styrelsens ordférande bemyndigas att ta kontakt med de fyra rostmassigt
storsta agarna i bolaget, som vardera ager utse en representant, att jamte
ordféranden utgora valberedning for tiden intill nasta arsstamma har hallits
eller vid behov intill dess att ny valberedning utsetts. Lamnar ledamot
valberedningen innan dess arbete ar slutfort skall, om sa bedéms
erforderligt, ersattare utses av samma aktieagare som utsett den avgangne
ledamoten, eller, om denne aktiedgare inte langre tillhér de fyra rostmassigt
storsta aktieagarna, av den ak-tiedgare som tillkommit i denna grupp. En av
agarrepresentanterna i valberedningen skall vara dess ordférande.

Valberedningens uppgifter skall vara att infor arsstamman forbereda val av
ordférande och dvriga ledamater av styrelsen, val av ordférande vid
arsstamma, arvodesfragor och dartill hérande fragor, samt i forekommande
fall, val av revisorer.

Information om valberedningens sammansattning skall offentliggdras senast
sex manader fore arsstamma. Valberedningens ledamoter skall inte uppbara
arvode, men eventuella omkostnader i samband med arbetet i
valberedningen skall baras av bolaget efter beslut i val-beredningen.

VDs anfOrande

VD och koncernchef Lennart Evrell sammanfattade verksamhetsaret 2005:
Mycket stark orderingdng 20% (valutajust).

Alla divisioner mer an 159% tillvaxt

Utvecklat erbjudande och atgardsplaner inom Avfuktning och MCS
Stark efterfragan pa koleldade kraftverk och AgHort inom HumiCool
Nettoomsattningstillvaxt 21% (valutajust)

EBIT marginal 8,5% (5,9% forra aret)

Stark forsaljning

Fortsatt bruttomarginalforbéttring

MCS starkt utom i Tyskland

Vidare fortsatte VD med en kort presentation av resultatet for forsta
kvartalet 2006 vilket publicerats tidigare under dagen:

Avsevard forbattring under andra halvaret 2005
Orderingang tillvaxt 14% (valutajust)
Nettoomsattningstillvaxt 11% (valutajust)

EBIT marginal 7,9% (7,3% forra aret)

Stark utveckling inom HumiCool
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